
 

 
 
Jaarverslag 2023 Oudercommissie De Watergeuzen 
 
Inleiding 
De oudercommissie heeft als taak om de belangen van de ouders te behartigen en invloed uit te oefenen 
op de kwaliteit van de kinderopvang. In dit jaarverslag doet de oudercommissie verslag van de 
onderwerpen die het afgelopen jaar in de vergadering met de directie zijn besproken en van de 
belangrijkste activiteiten die zij heeft ondernomen in 2023. 
 
Samenstelling oudercommissie en vergaderingen  
In 2023 is de samenstelling van de oudercommissie enigzins veranderd. De oudercommissie heeft 
afscheid genomen van Leanne Cornelder. 
 
Eind 2023 bestond de oudercommissie uit 6 leden: 
De oudercommissie van KDV Watergeuzen bestond uit 6 leden en was in 2023 als volgt samengesteld: 

- Linda van der Heiden (voorzitter), moeder van Devi (Zeebinken) en Dyce (Matroosjes); 
- Bo Blanckenburg (notulist), moeder van Cleo (Lawaaipiraten); 
- Lotte Weymiens-Obdeijn, moeder van Jesse (BSO), Lika (BSO), Sep (Zeebinken); 
- Noortje van Uden, moeder van  Marijn (Schatgravers, zeebinken); 
- Kasia Wallusch, moeder van Wanda (BSO); 
- Sebastiaan Zaalberg, vader van Mare (Lawaaipiraten). 

 
De oudercommissie heeft in 2023 vijf keer met de directeur van De Kinderhaven vergaderd. Eén van deze 
vergaderingen vond plaats met de andere locaties van De Kinderhaven. Deze vergadering wordt 
bijgewoond door een aantal afgevaardigden uit de oudercommissie van de locatie. Tijdens deze 
gezamenlijke vergadering stonden de voorgestelde tarieven voor 2024 op de agenda. De andere vier 
vergaderingen hadden alleen betrekking op de locatie De Watergeuzen in Leiden. Voor aanvang van de 
vergaderingen worden via whats app agendapunten verzameld die tijdens de vergadering besproken 
gaan worden. De vergaderingen hebben plaats gevonden op de locatie van de Warergeuzen.  
 
Besproken onderwerpen  
Het afgelopen jaar zijn de volgende onderwerpen aan de orde gekomen. Bij enkele van deze 
onderwerpen heeft de oudercommissie gevraagd en ongevraagd advies aan de directie gegeven: 

• Beleid pesten op de groep 
● Vakantieplanning (doorgeven afwezigheid) 
● Warme maaltijden 
● Activiteiten BSO 
● Traktatiebeleid 
● Kindplanner 
● Personeelsbeleid 
● Mediagebruik 
● Fotograaf 
● Aanleveren stukken aan de oudercommissie tbv de gezamenlijke vergadering mbt de tarieven 
● Gebruik speeltuin Ons Eiland door de BSO 

 
Andere, elk jaar terugkerende onderwerpen zijn:

● Pedagogisch beleid 
● Nieuwe tarieven 
● Kindplanner 
● Jaarverslagen 
● Dag van de Leidster 

● Vergaderdata 
● Eetclub: warme maaltijden 
● Ouderavonden/Kwartiergesprek 
● Activiteiten (tijdens vakanties/activiteiten 

online)
 



 

Nadere toelichting enkele onderwerpen op de volgende pagina. 
Mediagebruik 
Er is gesproken over de protocollen rondom het gebruik van media binnen de Kinderhaven. Naar aanleiding 
van de vraag om verduidelijking van dit onderwerp is er binnen de kinderhaven een protocol ‘Mediagebruik’ 
ontwikkeld waarnaar op pedagogische en verantwoorde wijze wordt omgegaan met media op de opvang. 
 
Kindplanner 
Er is dit jaar veel gesproken over de Kindplanner en verbeteringen die hierop werden doorgevoerd, 
softwarematig én aan de kant van de Kinderhaven. Er is dit jaar hard gewerkt om verscheidene kleine bugs 
uit het systeem te halen waarbij het contact tussen de Kinderhaven en de beheerder van de Kindplanner 
goed was. Ook binnen de Kinderhaven is gewerkt aan een systeem voor de leidsters waarbij ouders op vaste 
momenten en op een bepaalde manier geïnformeerd worden. De hoeveelheid foto’s/berichten verschilde 
heel erg per groep en dat wordt meer en meer op één lijn getrokken. 
 
Eetclub en warme maaltijden voor alle kinderen 
In 2022 is er gestart met het aanbieden van een warme maaltijd voor alle kinderen vanaf 6 maanden. Na een 
proefperiode van 2 maanden is dit de nieuwe standaard. 
 
Traktatiebeleid 
In 2023 is het nieuwe traktatiebeleid van start gegaan. Er wordt niet meer door de kinderen getrakteerd met 
zelf meegebrachte traktaties maar door middel van leuke verjaardagsactiviteiten en door traktaties geleverd 
vanuit de kinderhaven wordt de jarige in het zonnetje gezet tijdens de verjaardag. Het was voor zowel de 
leidsters als sommige ouders even wennen en wellicht erg jammer maar onder andere op deze wijze wil de 
Kinderhaven vorm geven aan het zijn van een gezonde kinderopvang. 
 
Personeelsbeleid 
In 2023 is er wat wisseling geweest op het personele vlak. Hier hebben we geregeld bij stil gestaan tijdens de 
vergaderingen.  
 
Fotograaf 
In 2023 is er een nieuwe fotograaf ingehuurd om de kinderen mooi vast te leggen voor het jaarlijkse 
fotomoment. Tijdens de vergaderingen is deze verandering besproken en geevalueerd.  
 
Aanleveren stukken tbv de gezamenlijke vergadering mbt de tarieven 
Naar aanleiding van enige onduidleijkheid tijdens de gezamenlijke vergadering van 2022 is er veelvuldig 
gesproken over welke stukken de directie overlegt aan de oudercommissie voorafgaand aan de jaarlijke 
gezamenlijk vergadering. Niet alle oudercommissies hadden de zelfde ideeen bij welke stukken voor hen 
relevant zouden zijn. Vanuit de Watergeuzen is besproken dat de aangeleverde stukken voor hen voldoende 
was om een advies mbt de tarieven te geven. 
 
Wist je dat… 

- Jullie ons altijd kunnen benaderen met vragen, opmerkingen en suggesties; 
- wij het op prijs stellen als je ons laat weten als bepaalde zaken onder de aandacht moeten komen; 
- de notulen van de OC-vergadering op te vragen zijn bij de OC en in te zien zijn op het KDV/BSO; 
- je aanwezig mag zijn bij vergaderingen met de OC; 
- we altijd op zoek zijn naar nieuwe leden en ook vaders welkom zijn om lid te worden van de 

oudercommissie; 
- ons e-mailadres oudercommissiewg@dekinderhaven.nl is.  

 
De vergaderdata 2024 OC De Watergeuzen 

- Gezamenlijke OC-vergadering met directeur: over de tarieven 2025: 4 november 2024; Locatie De 
Watergeuzen. 

- OC De Watergeuzen met directeur op de maandagen: 29 januari 2024, 8 april 2024, 17 juni 2024 en  
9 september 2024. 
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